CAPICONSULT

Vos risques professionnels sous contfrole

SAUVETEUR SECOURISTE DU TRAVAIL SST

OBJECTIF

e Le sauveteur secouriste du travail est capable de porter assistance a une personne en détresse et de participer a la
démarche de prévention de son entreprise

COMPETENCES VISEES

A l'issue de la formation, le stagiaire sera capable de :
e Intervenir face a une situation d’accident du travail
o Contribuer a la prévention des risques professionnels dans I'entreprise

Moyens pédagogiques
PROGRAMME Ordinateur, vidéoprojecteur, matériel
pédagogique conforme au référentiel de

. Lo . . I'INRS. Cours théoriques et mises en
1.Situer le cadre juridique de son intervention q

situation
2.Le réle du SST dans I'organisation de la prévention de I'entreprise
3.Contribuer a la mise en ceuvre d’actions de prévention Intervenant
4.Informer les personnes désignées dans le plan d’organisation de Formateur SST
5.L'entreprise ou I'établissement de la/les situations(s) dangereuse(s) repérée(s)
6.Réaliser une protection adaptée Durée / Nombre de stagiaires

7.Examiner la ou les victime(s) 14 heures/ 4 a 10 stagiaires.

8.Alerter ou faire alerter en fonction de I'organisation des secours

. .. . ., Public concerné
9.Secourir la ou les victime(s) de maniére appropriée :

Tout public
e La victime saigne abondamment
 La victime s'étouffe Pré-requis
e La victime se plaint de malaise Pas de pré-requis
e Lavictime se plaint de brQlures
« La victime se plaint de douleur empéchant certains mouvements Dates, lieu et tarif

e La victime se plaint d’'une plaie qui ne saigne pas abondamment Sur convention

¢ Lavictime ne répond pas mais elle respire
e Lavictime ne répond pas et ne respire pas
10.Evaluation formative selon le référentiel INRS

Délais d'acces
3 mois sous réserve de disponibilité du
client

Document délivré en fin de formation
Remise d’'une attestation de formation
attestant I'acquisition des compétences
Certificat de sauveteur de secouriste du
travail (validité 24 mois) sous réserve de
réussite aux épreuves formatives

Evaluation des connaissances acquises
Quizz

Modalités d’accés handicap
Si la formation se déroule dans les locaux
mis a disposition par Capiconsult, elle
pourra étre rendue accessible aux
personnes en situation de handicap.
Capiconsult prendra les dispositions en
Fiche pédagogique mise a jour le 31 mai 2023 amont de la formation et en concertation
avec l'entreprise et le stagiaire afin
d'adapter les modalités pédagogiques.



